
 

 
Αθήνα, 18.06.2026 

 

 
Η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης που συγκροτήθηκε από τα κάτωθι μέλη της 

Θεραπευτικής Πολυκλαδικής Ομάδας του Ξενώνα: 

1. Τη Βασιλική Ερασμία Σκευοφύλαξ, Κοινωνική Λειτουργό του Ξενώνα 

2. Την Αμαλία Μάστορα, Ψυχολόγο του Ξενώνα  

3. Την Αικατερίνη Παυλοπούλου, Ψυχολόγο του Ξενώνα 

Αφού έλαβε υπόψη: 

- Tην από 5 Μαΐου 2026 Πρόσκληση Εκδήλωσης ενδιαφέροντος για Στελέχωση Μονάδας 

Ψυχικής Υγείας 

- Το γεγονός ότι, είτε δεν εκδηλώθηκε ενδιαφέρον για όλες τις προκηρυσσόμενες θέσεις, 

είτε αυτές δεν καλύφθησαν μετά από τη διαδικασία συνέντευξης, ενώ προέκυψε 

επείγουσα ανάγκη κάλυψης των προκηρυσσόμενων θέσεων για προσωπικό γενικών 

καθηκόντων 

- Ότι η από 5/05/2026 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παραμένει ανοιχτή μόνο για 

τον κωδικό θέσης 2 (ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗΣ/ΤΡΙΑ). 

Και αφού ακολουθήσαμε τη διαδικασία αξιολόγησης, όπως αυτή περιγράφεται στην ως 

άνω Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παραθέτουμε για τον κάτωθι κωδικό θέσης 

τα Προσωρινά αποτελέσματα αξιολόγησης της ανωτέρω πρόσκλησης για εκδήλωση 

ενδιαφέροντος: 
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Τα προσωρινά αυτά αποτελέσματα δημοσιεύονται στην ιστοσελίδα του φορέα, και δίνεται 

δικαίωμα εντός τριών (3) εργάσιμων ημερών από τη δημοσίευση, για υποβολή τυχόν γραπτών 

ενστάσεων των συμμετεχόντων σε διαδικασία αξιολόγησης στο info@mitosinstitute.gr. Ειδάλλως, 

τα αποτελέσματα θεωρούνται οριστικά. Σε κάθε περίπτωση, η αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία 

«ΜΙΤΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ» διατηρεί το δικαίωμα να 

επαναλάβει τη διαδικασία αξιολόγησης και επιλογής προσωπικού για την ως άνω Μονάδα, 

δημοσιεύοντας νέα πρόσκληση με το ίδιο ή και άλλο περιεχόμενο, χωρίς να μπορεί να υπάρξει 

οποιαδήποτε αξίωση των ενδιαφερομένων έναντι του Φορέα, υπό την ιδιότητά του ως αναδόχου 

της λειτουργίας  ενός Ξενώνα Εφήβων στον Πειραιά. 

 
ΕΚ ΤΗΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 


